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Gaviemetod far
foretagen att vilja
stanna i Sverige

GAVLE
Ett 90-tal av de drygt
100 féretag som anvant
kalkylmodellen som ut-
vecklats i Gavle har valt
att behalla sin verksam-
het i Sverige.

Nu sprids metoden
i 6vriga Europa sedan
den valts ut av EU-kom-
missionen.

For cirka tva ar sedan
berittade Arbetarbladet
om den kalkylmodell som
utvecklats av bland andra
Bjorn Olanders, nérings-
livskonsult pé statliga
Almi i Gavleborg.

Med hjilp av en check-
lista med ett 20-tal punkter
skulle mindre och medel-
stora foretag fa ett bittre
underlag nér de funderar
pa att flytta verksamhet

utomlands, exempelvis
till 1aglonelénder.

Syftet var att fler skulle
gé igenom olika faktorer,
se vad som kunde forbatt-
ras pad hemmaplan och
darigenom kanske vélja
att stanna kvar i Sverige.

Fran varen 2005 till i
hostas hade 104 foretag
runtom i landet anvént
Almis kalkylmodell. 92
av foretagen valde att ut-
veckla sin verksamhet i
Sverige medan tolv valde
att helt eller delvis flytta
verksamhet utomlands.

- Ett gott resultat, tyck-
er Bjorn Olanders.

Nu ser han fram emot
att metoden sprids bland
mindre och medelstora f6-
retag i resten av Europa.

Metoden har valts ut
som "béasta praktikfall”

inom ramen for ett pro-
jekt som syftar till att fa
fram goda exempel som
ror internationalisering
bland sma och medel-
stora foretag inom EU.
Ivaringar Gdvlemetoden
ienrapport som EU-kom-
missionen ger ut och som
trycks pa 20 sprak.

Med hjélp av kalkylmo-
dellen kan man exempel-
vis snabbt se att 4ven om
I6nekostnaden i Indien ar
mindre 4n en tiondel sa ar
energin dyrare &dn i Sve-
rige, verktyg och material
lika dyra och bolagsskat-
ten hogre.

— Modellen ar som en
forsta temperaturmiétare,
sédger Bjorn Olanders.
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